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Le mot de la Présidente de la Fédération

« Imaginez que vous vous donnez le droit d'étre furieusement heureux.
Oui, imaginez une seconde que vous n'étes plus ['otage de vos

peurs, que vous acceptez les vertiges de vos contradictions.

Imaginez que vos désirs gouvernent désormais votre existence, que
vous avez réappris d jouer, a vous couler dans I'instant présent.
Imaginez que vous savez tout a coup étre léger sans étre jamais frivole.
Imaginez que vous étes résolument libre, que vous avez rompu avec le
role asphyxiant que vous croyez devoir vous imposer en Société,

Vous avez quitté votre crainte d’étre jugé,

Imaginez que votre besoin de faire vivre tous les personnages 3
impreévisibles qui sommeillent en vous soit enfin ¢ l'ordre du jour. B

Imaginez que votre capacité d’émerveillement soit intacte,
qu'un appétit tout neuf, virulent, éveille en vous mille
désirs engourdis et autant d'espérances inassouvies.

Imaginez que vous allez devenir assez sage
pour étre enfin imprudent.

Imaginez que la traversée de vos gouffres TEXTE PROPOSE
ne vous inspire plus que de la joie. » PAR DOMINIOUE

- ROBERT-
ALEXANDRE JARDIN, « Le zubial » MARQUIS

Edito de la Présidente de la Commission

Bonjour a tous!!!

oici le numéro 67! Nous vous y proposons un texte de Jane
VTURNER sur «Les derniers développements de la PNL :

La place du corps dans la PNL », 4 |a suite d’une interven-
tion présentée lors de la belle féte de NLPNL lle de France pour ses
10 ans d'existence. Vous pourrez lire également un texte de Paul-
Hervé VINTROU: « Managez dans la joie, au bénéfice de la per-
formance ». Saluons aussi deux cousins Canadiens: Olivier GUERIN nous pro-
pose un texte sur « PNL et le Bouddhisme ». |l viendra en France animer un atelier
d'une journée le 19 décembre & Paris. De méme Linda GIRARD nous propose un
conte, une allégorie: « Le paradis du randonneur » illustrant I'idée chére a la
PNL, ma carte n'est pas unique, il en existe de nombreuses autres, ainsi qu'il existe
des territoires méconnus ou simplement inconnus de moi.
Et puis préparez-vous a venir nombreux pour notre congrés annuel « Entre autres,
entreprendre » le 19 janvier 2013 a la Résidence Internationale de Paris, dont
nous vous diffusons un programme stimulant.
Nous vous souhaitons un trés bel hiver et nous vous attendons pour le prochain
numéro de metaphore.

Marig-seanye HUGUET




Dermiers déveleppements de o [ENL

la place du corps dans la PNL

PAR JANE TURNER, ENSEIGNANTE CERTIFIEE EN PNL DEPUIS 1988,

FONDATRICE DU DOJO CENTRE DE FORMATION AUX METIERS DE LA RELATION D'AIDE A PARIS

Introduction

Cet article est tiré d'une conférence réalisée en juin 2012
lors de la féte de la NLPNL. J'ai choisi de traiter ce theme
a cause d'une interrogation que j'ai remarquée chez bon
nombre de PNListes depuis quelques années: et le corps
la-dedans ?

Je n'ai ni la prétention ni 'ambition de répondre a cette
question de fagon exhaustive ici. Je souhaite partager ma
réflexion de PNListe de longue date & propos de la place
accordée au corps historiquement dans la PNL et évo-
quer quelques développements récents de cette approche
qui tendent & offrir une nouvelle place au corps. Ces
approches sont le NHR (Neuro-Hypnotic Repatterning
- Reschématisation Neuro-Hypnotique) de Richard
Bandler, les Metaphors of Movement (les Métaphores de
Mouvement) d'’Andrew Austin et le DSR (Dynamic Spin
Release - Libération par le Tournoiement Dynamique) de
Tim et Kris Hallbom.

Bréve historique de la place
du corps dans la PNL

La PNL, I'étude de I'expérience subjective, prend appui
sur les trois registres du fonctionnement humain: pensée,
emotion, comportement. Si c'est au centre de ce modéle
que se trouvent représentés les Processus Internes, Efats
Internes et Comportements Externes ce n'est sans doute
pas par hasard. Le corps est bien le point du départ de la
pensée, de |'affect et de I'action. Pour penser, s'émouvoir
ou agir, il est nécessairement impliqué.

Le < VAKO >, les sub-modalités, les systémes de percep-
tion, de représentation et de conduite reposent tous sur
nos ¢ing sens et pourtant, tout se passe parfois comme si
la « neurologie » ne concernait que le « cerveau » contenu
dans sa boite cranienne et non tout le systéme nerveux.

Et cela, malgré les présupposés de la PNL soulignant que
toute expérience est basée sur nos cing sens et que I'étre
humain est un systéme cohérent corps-esprit.

Reprenons le modele de 'Expérience Subjective. Il était
courant dans les années 1980 de dire que parmi les trois
figures de proue, initiateurs de la PNL: Richard Bandler,
Leslie Cameron-Bandler et John Grinder, chacun avait
un champ de prédilection. Pour Bandler, les Processus
Internes (les stratégies, les sub-modalités), Grinder, les
Comportements Externes (la modélisation isomorphique),
Cameron-Bandler, les Etats-Internes (la structure des
émotions, le « Imperative Self »),

Ce sont probablement les travaux de Grinder sur la modé-
lisation isomorphique qui illustrent le mieux la place du
corps dans la PNL de I'époque. La proposition de cette
demarche: faites comme moi et vous ressentirez et réflé-
chirez comme moi; servez-vous du comportement obser-
vable pour accéder & l'ensemble du vécu du sujet. Dans
cette méthode de modélisation la porte d'entrée & 'expé-
rience d'autrui c'est bien le corps. Lapprentissage consis-
tant a faire comme l'autre pour devenir l'autre, reléve du
mimétisme ou de l'identification en transe profonde. C'est
méme grace au paradigme d'observer — expérimenter —
décoder que la PNL est née car & la demande de Bandler
de comprendre ce qu'il faisait pour réussir, Grinder aurait
répondu: « Montrez-moi ce que vous faites et je vous dirai
comment vous le faites. »

Bien plus tard, les travaux engagés par Grinder avec la
participation de Judith Delozier pour mettre au point le
Nouveau Code ainsi que les techniques qui en découlent,
(Ie jeu de 'alphabet, le souffle de vie, les positions percep-
tuelles) prennent toujours le corps comme point de départ
au changement,
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Le corps est bien le point du départ de la pensée, de I'affect et de I'action.
Pour penser, s’émouvoir ou agir, il est nécessairement impliqué.

Rappelons-nous au passage que c'est toujours Judith
Delozier, trés investie dans la danse, quiacrééle « SCORE
Dansant » et la « Valse des Croyances », que Connirae
Andreas faisait varier le rythme et le tempo du mouvement
du sujet qui remontait sa Ligne du Temps pour revenir a
linstant présent afin d'ancrer profondément & travers le
temps le changement réalisé, sans oublier que le modéle
de la Ligne du Temps lui-méme — la représentation spa-
tiale de notre temporalité - refléte la maniére dont le temps
trouve son inscription dans 'espace du corps.

Bien sdr, dans ce survol historique, on ne peut faire I'eco-
nomie ni de la calibration ni des ancrages - kinesthe-
siques, auditifs, visuels, olfactifs, gustatifs ou spatiaux -
car toute technique s'en sert.

La PNL a regu son nom & la fin des années 1970, des
formations codifiées et des certifications ont suivi peu de
temps aprés au début des années 1980. Pendant cette
décennie, la PNL a bénéficié d'un développement etd’une
extension considérables. De nombreux nouveaux modéles
et d'instituts ont vu le jour. Le corps a pris une place plus
grande aussi, grace aux travaux de Robert Dilts sur les
croyances et leur relation avec la santé et, dans les années
1990, c'est avec Tim Hallbom et Suzi Smith gu’il a forma-
lisé un enseignement spécifique pour une forrnation avan-
cée certifiante en PNL et Santé et fondé IASH (Institute
for the Advanced Studies of Health — Institut d’Etudes
Avancées sur la Santé).

Pendant cette méme période, dans les années 1980 et
au début des années 1990, d'autres chercheurs, tel David
Grove dont les travaux modélisés par Penny Tomkins et
James Lawley (Clean Language — la Langage Propre et la
Modalisation Symbolique) ont souligné limportance de la
relation du corps a l'espace au travers du « paysage sym-
balique ». Connirae et Tamara Andréas ont conceptualisé
le modéle de Transformation Fondamentale ot le corps est
au centre de la démarche. Connirae et Steve Andréas ont
également réalisé des travaux sur les mouvements ocu-
laires pour déconstruire la structure et le sens des sou-
venirs problématiques. Les PNListes ont commenceé & se
servir de notre deuxiéme prénom « Neuro ». Une nouvelle
étape était franchie.

Par la suite, Dilts a proposé la PNL systemique, la PNL

de la 3° génération ot la relation corps-esprit est mise en
relief par une réflexion sur la relation d'un phénoméne avec
le champ dans lequel il s'inscrit. Le champ, tout comme le
contexte dans lequel le phénoméne se produit, contribue
& créer le sens qui lui sera attribué.

Derniers développements
de la PNL

Maintenant, nous sommes entrés dans la deuxiéme décen-
nie du nouveau millénaire. La PNL a 40 ans, continue &
sétendre, & senrichir et 4 se développer. Les derniers
développements dont il sera question ici sont au nombre
de trois — un des chiffres magiques de la PNL.

Neurc-Hypnotique Repatterning
(NHR ) de Richard BANDLER

Voila ce que Bandler en dit dans une communication faite
& Dublin en 2000':

« Quand j'ai commencé le Neuro-Hypnotic Repatterning?
(NHR), j’ai décidé que les gens ne s'amusaient pas assez.
Non pas parce qu'ils en étaient incapables mais parce
que VOUs ne Vous Servez pas de votre neuralogie de cette
fagon-la. Je voulais les faire sortir des prisons person-
nelles qu'ils avaient construites pour eux-mémes. Gréce
au NHR vous aurez davantage de liberté, parce que fout
mon travail vise la liberté personnelie.

Au fur et @ mesure qu'on augmente notre connaissance de
la chimie du cerveau, notre capacité a la controler spirituel-
lement, mentalement et physiquement augmentera aussi
et il commencera alors une grande et merveilleuse nou-
velle aventure lorsque cet horizon nouveau s'ouvre devant
nous. »

On pourrait dire alors que la porte d'entrée au changement
c'est le corps, et plus spécifiquement: la « téte », la neuro-
logie, puisqu'il s'agit d'influencer la chimie du cerveau, de

| - Le discours de Bandler est volontairement agrammatique. IL s’agitde
la traduction d une interview o de nombreuses suggestions hypnotiques
sont offertes indirectement.

2 _ Pattern 1. Informatique : modele qui déerit un systéme et sa
construction, ses problémes et ses solutions et qui permet de documenter
une architecture logicielle.
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Diriger votre vie a partir de vos sentiments, vos ressentis, pour que vous puissiez
penser difféeremment, pour que vous puissiez avoir de pensées différentes...

devenir votre propre barman et choisir comment et de quoi
concocter le cocktail de neuro-transmetteurs dans lequel
faire « baigner » cet organe pour se trouver dans un état
optimal.

La question posée par le NHR est: « A quel point, jusqu’a
quel degré pouvez-vous supporter le plaisir ? Quelle quan-
tité de plaisir pouvez-vous endurer? »

En parlant de « plaisir » Bandler rappelle que son point
de départ était son intérét pour I'hypnose car il estime que
« tout » est hypnose. Effectivement, dans I'état hypno-
tique, le clivage corps-esprit est absent, le schéma cor-
porel radicalement transformé et le retour aux sources
vers I'hypnose ainsi que la restauration du corps au centre
d'intérét de la démarche semblent compréhensibles, inévi-
tables, voire évidentes.

Et, puisque, parmi les petits plaisirs dans la vie quotidienne
de Bandler il y a la contestation, il raconte:

« J'ai commencé a faire de I'hypnose parce qu'on me
disait de ne pas le faire, de ne pas m'y intéresser. Gregory
Bateson me parlait de Milton Erickson en me disant que
personne narrivait 8 comprendre ce qu'il disait. Je suis allé
a Pheenix le rencontrer. Moi, je frouvais que le probléme
n'était pas que personne ne pouvait le comprendre mais
qu'on n'arrivait pas se souvenir ce qu'il avait dit. »

« Au fil des années, jai trouvé les fagons de plus en plus
faciles et rapides pour aider les gens. Le changement
devrait avoir lieu rapidement. C'est ainsi que le cerveau
s'organise. Alors, j'ai découvert que pour aider les gens
je pouvais passer par des tas de choses psychologiques
ou gue vous pouviez tout simplement apprendre & repro-
grammer vos sensations et vos sentiments; vous pouvez
créer de nouveaux patterns. Car, si vous apprenez a créer
de nouveaux patterns dans vos sensations, c'est un pro-
cessus plutdt hypnotique, car quand vous vous sentez dif-
férent, vous entrez toujours en transe. »

Par exemple, pensez & un morceau de musique qui pour
vous est « entrainant » ou « motivant » qui vous engage et
incite & « bouger ». Bien que cela puisse vous sembler un
peu idiot, c'est ce genre de chose qui marche bien avec les
gens pour les faire changer d'état car en dernier ressort,
tout ceci est « chimique ». ‘ '

Pourcomparerla PNL, le DHE (Design Human Engineering)
et le NHR, Bandler propose: « La PNL et le DHE traitent
l'option consistant a vous servir de votre cerveau pour
decider de votre conduite. Le NHR vous propose de diri-
ger votre vie a partir de vos sentiments, vos ressentis, pour
que vous puissiez penser différemment, pour que vous
puissiez avoir de pensées différentes. Quand vous vous
trouvez dans un état d'esprit différent, lorsque vous vous
trouvez dans un état de joie, il est plus facile de réfléchir.
Penser a nimporte quoi, au fait, vous semble plus facile.
Si vous pouvez entrer dans un état de sérénité, ¢a devient
trés difficile d'étre inquiet, anxieux.

Depuis des sigcles sur cette planéte, il y a des gens qui
méditent. Lhypnose n'est pas quelque chose de nou-
veau. On I'a déja appelée « méditation », « priére » ou
« réflexion », voire « relaxation profonde » ou « cen-
trage »; elle a bénéficié de toutes sortes de noms. Clest
simplement I'apprentissage de moyens pour modifier votre
état de conscience en étant focalisé, et une fois que vous
étes entré dans un état focalisé de conscience comment
VOUSs en servir pour en faire quelque chose de nouveau, de
novateur, d'innovant. »

Vivre libre, telle est la devise de la NHR. Et puisque la PNL
est née a Santa Cruz, un haut lieu de surf, ajoutons: vive
les good vibrations!

Métaphores en Mouvement
(MOM) d’Andrew Austin

Au tout début de la PNL, lorsque les mouvements des
yeux, les clés oculaires pour certains, créaient un « buzz »,
on entendait souvent 'expression américaine: « The eyes
have it! » (Tout est dans les yeux.) Bien que cet énoncé
soit vraisemblablement une déformation du mot « aye »,
signifiant « oui », vocable utilisé lors d'un vote & haute
voix, cette formule nous intéresse. Car, avec les MOM,
un déplacement s'opere: des yeux, on passe aux pieds.
Une question essentielle se pose dans un travail avec les
Metaphores en Mouvement: « Ou sont vos pieds? »

De quoi s'agit-il ? C'est Andrew Austin, auteur d'un ouvrage
récent: The Rainbow Machine’ (La machine a fabriquer les
arcs-en-ciel) le créateur de cette approche.

Infirmier, hypnotiste ericksonien, PNListe, il raconta natu-

3 - AUSTIN, Andrew T.., The Rainbow Machine - Tales from a neuro-
linguists journal, Real People Press, 2007,
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Explorer une nouvelle aire, un nouveau terrain pour élargir, enrichir
et transformer les comportements de « coping » du client

-rellement un bon nombre d’anecdotes, métaphores et
d’histoires a ses patients et clients. Néanmoins, ce mode
dlintervention ne Iui convenait pas pleinement car au sein
de ces histoires se trouvaient forcément des suggestions
et des double-entendre & significations multiples assez
souvent voilées, cachées ce qui faisait courir le risque au
thérapeute que le sens de ces histoires restent cache pour
le client dans la mesure ol I'histoire en question ne cor-
responde pas assez a la situation du client ou nait pas
une structure suffisamment proche de sa carte du monde,
voire de sa représentation du probléme pour lequel il
cherche une solution. Le dilemme: comment travailler
avec ce guapporte le client sans lui imposer une méta-
phore qui nest pas la sienne ? Quelle histoire (se) raconte
le client, et & I'aide de quelles métaphores?

C'est la rencontre avec Charles Faulkner dont il appréciait
les travaux qui a amené Austin & concevoir les Métaphores
en Mouvement en focalisant son attention sur les expres-
sions courantes qui renvoient sur la fagon dont le corps se
positionne et se déplace dans l'espace, d'ol l'importance
des pieds.

Malgré la profusion de telles expressions et en dépit dela
sensation éventuelle en en écoutant, que « ga part dans
tous les sens », il N’y a en fait que six directions possibles:
a droite, a gauche, devant, en arriere, en haut, en bas.

Ce n'est sans doute pas hasard que I'approche des MOM
soit issue de la langue anglaise qui enrichit son vocabu-
laire grace aux « phrasal verbs », des verbes a particules.
Ce sont des verbes qui changent de sens selon Fadverbe
qui les accompagne. Le verbe « get», un des verbes les
plus courants, sans doute en est un exemple. On peut
« get up » (se lever ou se motiver), « get down » (des-
cendre ou se déprimer), « get over » (dépasser, surmon-
ter), « get around » (contourner ou arriver a faire quelque
chose), « get through » (traverser ou terminer), « get
right » (se déplacer vers la droite ou faire quelque chose
correctement), « get left » (se déplacer vers la gauche ou
se faire larguer, abandonné), « get back » (retourner, reve-
nir, reprendre ou prendre sa revanche), « get forward »
(devenir insolent), get ahead (aller vers 'avant, avancer ou
devancer), efc.

En francais, la traduction nécessite en général une
périphrase. Toutefois, une des étapes de lintervention

avec le modéle des MOM invite le sujet a intervenir sur
la représentation métaphorique/symbolique qu'il a de ce
qui lui pose probléme. Laccompagnateur propose alors,
a l'aide des expressions contenant des verbes a particule,
que le sujet s'imagine comment le geste de se déplacer
dans sa représentation & droite, a gauche, vers l'avant,
vers I'arriére, en haut, en bas, etc., change sa relation avec
ce qui lentoure, son environnement, voire, son entourage.
Le changement opéré dans la représentation crée un reca-
drage, offre une nouvelle orientation et aide le clienta trou-
ver de nouvelles options pour se (re) metire en mouve-
ment, se diriger dans un autre sens ou dans une direction
nouvelle.

Le modsle des Métaphores en Mouvement vise & explorer

une nouvelle aire, un nouveau terrain pour élargir, enrichir

et transformer les comportements de « coping » du client.

La démarche consiste a aider le clienta:

- prendre conscience des comportements qui ont lieu habi-
tuellement en dehors de son champ conscient;

- explorer son paysage mental (« la carte »);

« examiner ses stratégies habituelles de « coping »;

« vérifier la validité de ces stratégies dans la vie de tous les
jours (« le territoire »);

- concevoir des comportements plus efficaces, les ensei-
gner au client et lui faire les tester aussi bien au niveau
de la carte (dans son paysage mental, imaginaire) qua
celui du territoire, la vie.

C’est en adoptant et en explorant la structure métapho-

rique et sa logique inhérente que le praticien facilite le

changement.

Dynamic Spin Release [DSR)
de Tim et Kris Hallbom

Comme beaucoup de découvertes fortuites, le DSR a pris
forme de fagon impromptue. Un dimanche matin Tim tra-
verse la salle & manger ou Kris est attablé, la tefe entre
les mains. « J'ai mal a la tate, » dit-elle, « tu n'aurais pas
un truc pour ¢a? » « Sors-le ‘mal de téte', lui répond Tim,
« il est comment? » « Comme un cerveau rose, vibrant,
qui tourne. » « Il tourne dans quel sens? Eh bien, fais-le
tourner dans I'autre sens », lui propose Tim avant de dispa-
raitre derriére la porte de son bureau. Kris exécute et son
mal de téte disparait aussi. Elle décide alors de faire part
de son expérience a son mari. Bons PNListes, ils décident
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Travailler avec la représentation métaphorique, symbolique de 'empéchement;
présupposer que la représentation tourne et qu’ily a effectivement
un cadeau en se souvenant que « rien » est aussi un cadeau.

détudier le phénomene de plus prés: le DSR est né.

D'oli vient 'idée de « spin » ? La vie est dynamique ; le mou-
vement, c’est la vie. La terre fourne sur son axe etenméme
temps autour du soleil; les électrons en rotation tournent
autour du noyau de l'atome, les plantes poussent en spi-
rales... La structure de base de la vie elle-méme, ADN,
~ est spirale, la double hélice. Et, bien sdr, des expressions
" basées sur la notion de « tourner » ne manguent pas. On
peut faire tourner la téte a quelgu’un, détourner l'attention,
partir en vrille ou en toupie. On peut tourner quelgu'un en
ridicule, voire le faire tourner en bourrigue. Quelque chose
peut tourner rond, court, au cauchemar ou au bras de fer,
et alors que tout semble rouler, n'est-ce pas, il y a toujours
quelqu'un qui voudrait nous empécher de tourner en rond!

Dans la démarche du DSR, on constate qu'une représen-
tation ne va pas tourner nimporte comment; sa trajec-
toire est précise. Elle va aller vers ['avant ou vers larriere,
dans le sens des aiguilles d'une montre ou dans le sens
contraire des aiguilles d’'une montre.

Un apergu de cette approche est offert par le protocole de
base: « Découvrir le Cadeau ». Sa visée: la transforma-
tion et la libération d’une limitation percue.

Voici ses étapes:

« |dentifier quelque chose que vous désirez changer et ce
qui vous empéche d'avoir ce que vous souhaitez.

. |dentifier les sensations physiques et/ou les images
visuelles associées avec l'empéchement. Verifier si la
représentation se trouve a lintérieur ou a l'extérieur de
votre corps et dans quelle direction elle tourne.

» Faire sortir la représentation de l'empéchement de votre
corps si elle est & lintérieur, et I'éloigner de 70 centi-
meétres environ. Si elle est a I'extérieur de votre corps,
I'éloigner simplement. Transformer la représentation en
hologramme ou l'introduire, la placer dans un espace
holographique.

» Alors que la représentation tourne toujours, faire progres-
sivement ralentir le mouvement jusqua ce qu'il s'arréte,
puis faire tourner la représentation dans l'autre sens en
accélérant pour la tourner tellement vite qu'elle se désa-
grége et qu'a sa place il ne reste que le cadeau.

» Envoyer le cadeau faire un voyage dans ['univers pour
récolter, recueillir et ramener des ressources.

+» Remarquer les ressources, mettre au jour le message

positif de ce que le cadeau a ramené de son voyage et
{intégrer.

« Tester le travail en vérifiant les changements par rapport
3 la situation, aux sensations du départ et faire un pont
vers le futur.

Des clés de la réussite de cette technique: travailler avec
la représentation métaphorique, symbolique de 'empéche-
ment; présupposer que la représentation tourne et quily a
effectivement un cadeau en se souvenant que « rien » est
aussi un cadeau. Comme toutes les techniques de la PNL,
si le résultat n'est pas probant, si le « cadeau », cest-a-
dire, ce qui reste aprés que la représentation se disloque,
se désagrége, n'aide pas la personne, on peut répéter la
technique.

Au départ, les protocoles du DSR visaient le traitement des
symptdmes physiques (douleurs, maux de téte) et la ges-
tion des émotions négatives (frustration colére, anxiété),
alors quaujourd’hui, la découverte d'autres techniques
permet de résoudre des conflits intrapsychiques et inter-
personnels, et accompagner des couples, des familles et
des groupes.

En guise de conclusion

Les PNListes continuent a développer de nouveaux
modéles de décodage et dintervention dans V'esprit origi-
nel de cette démarche, a savoir la modélisation. La visée
de la modélisation reste la mise au jour de l'expérience
subjective permettant de répondre a la question essen-
tielle: comment ga marche?

Clast en réponse a cette interrogation que le corps reprend
sa place dans la mesure ol le mouvement est souligné
par les trois modéles évoqués ici. Que ce soit avec la NRH
qui pose la question de la maniére dont les molécules de
plaisir, les endorphines, circulent dans le corps, les MOM
— les Métaphores en Mouvement qui invitent a remarquer
comment un déplacement ou un changement de perspec-
tive, effectué au niveau de la représentation interne, influe
sur la situation réelle ou le DSR qui propose de (re) tourner,
voire renverser, le cours des choses afin de transformer un
phénoméne, le corps ¢t la neurologie qui le commande,
est au centre, tout comme « neuro », le deuxieme prénom
de la PNL.
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" Le DOJO: des spécialistes
leDB)d des métiers de la relation d’aide

réé en 1990 par Jane Turner et Bernard Hévin, le DOJO qui fut pendant de

nombreuses années un centre de développement personnel et professionnel

spécialisé en relations humaines, a progressivement évolué, pour devenir
aujourd’hui un centre de formation et de perfectionnement des professionnels de la
relation d"aide.

Le développement de la pe%sonne dans tous ses domaines de vie est la visée fonda-
mentale de toutes nos activités.

Que vous souhaitiez vous former au métier de coach, a celui de praticien en psycho-
thérapie, d’hypnothérapeute ericksonien, ou thérapeute par la Ligne du Temps, ou
bien, si vous étes déja en exercice et désiriez vous perfectionner dans votre métier,

JANE TURNER, psychologue
clinicienne, didacticienne.
Praticienne en psychothérapie,
formatrice, coach et superviseur.

vous trouverez au DOJO, des formations certifiantes, qui vous permettront soit
d’acquérirles compétences ¢lés d'un métier, soit d'enrichir et de gagner une aisance
dans votre pratique professionnelle actuelle.

Un centre de
recherches et
d'applications

. Depuis son origing, le DOJO est un
- foyer de recherches dans le domaine de
I'accompagnement des personnes, des
couples, des familles ou des systémes.
Notre pratique de la modélisation
nous a permis de mettre au point,
d’appliquer et de transmettre des
modéles d’investigation, de formation
et de perfectionnement dans les
métiers de la relation d’aide.
Cette pratique nous a amenés 4
concevoir des formations, pour
certaines, comme le coaching,
totalement inédites, ou bien &
enseigner des disciplines connues et
reconnues internationalement. comme
la PNL, 'Hypnose Ericksonienne,
la Ligne du Temps, au travers de
~ | notre participation 4 des groupes
| de recherches, et 4 &tre reconnu
| leader dans leur évolution.

' Puisant notre expérience dans notre

LeDOJo

pratique de coach, de thérapeute et

de formateur, nous nous efforcons

de faire le lien entre les travaux, les

théories des chercheurs en sciences
humaines, les fondements sur lesquels
s’appuient ces théories, la pratique,

la pédagogie et la formation des

thérapeutes et des coachs.

Depuis sa création, il y a plus

de 20 ans, les formations et les

interventions de I’équipe du DOJO

ont ainsi pu, en fonction des
demandes et des besoins spécifiques
de nos clients, porter sur:

+ des formations certifiantes a des
métiers et des modeles spécifiques;

s des formations a des techniques
et outils de développement
personnel et professionnel ;

» des interventions, au niveau de la
communication, de 'évolution des
structures, de ['accompagnement
du changement ;

» des interventions de coaching
individuel, d’équipe et de groupe;

* des accompagnements en post-
formation et en supervision.
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Membre fondateur de la NLPNL,
Présidente de la SFH (Société
Frangaise d'Hypnose).

Certifiée enseignante PNL par,
Richard BANDLER, pionniére
en France de 'hypnose erickso-
nienne, experte dans la Thérapie
par La Ligne du Temps (TLdT).
Titulaire du Certificat Européen
de Psychothérapie (CEP) de
'EAP (European Association
for Psychotherapy et de I'ECH
(Certificat Européen d'Hyp-
nose) attribué par la Societé
Européenne d'Hypnose.

Co-fondatrice du DOJQ, centre
de formation aux métiers de la
relation d'aide & Paris.
Auteur/co-auteur de plus de 8
ouvrages dont « Le Nouveau
Dico-PNL: Comprendre les mots
et les concepts de la PNL », «La
Ligne du Temps: Un outil pour
dresser son bilan personnel
et réorganiser sa vie», et « 9
bonnes fagons de construire sa
vie adulte », aux InterEditions,
ainsi que « Tout savoir sur le
Coaching: 50 fiches pratiques »
et « Vive la retraite! », aux
Editions Bréal.



Une équipe
d’intervenants seniors

Nos intervenants sont des partenaires permanents du DOJO
apportant de nombreuses années d’expérience dans leurs
domaines d’intervention respectifs: relations humaines,
management, communication, coaching, psychothérapie,
psycho-sociologie.

Tous sont aussi formateurs, conseils, coachs, ou praticiens
en psychothérapie. Pratiquant ce qu’ils enseignent et en-
seignant ce qu’ils pratiquent, ils restent en permanence
la démonstration de leur art.

Agréé NLPNL, le DOJO est membre de la FF2P et a la
qualification OPQF.

Des formations
certifiantes a la PNL:
du Praticien a I'Enseignant

Vivre la PNL, c’est accepter de vivre pleinement une

vie créative, riche, ambitieuse et libre.

Agent de changement & différents niveaux, le PN-

Liste se propose d’inviter celui qu'il accompagne et

de s'inviter lui-méme a:

» réfléchir sur ce qui le caractérise: ses ressources,
ses limites, ses croyances, ses valeurs, ses expé-
riences, ses difficultés, ete.;

» approcher et développer de nouvelles formes d'inte-
ractions riches et diversifiées dans une construction
renouvelée en permanence.

= Praticien en PNL — Niveau 2 démarrage les 27 et
28 février - 1°" mars 2013

s Maitre — Praticien en PNL démarrage les 17-18-
19-20 juin 2013

En plus de la PNL, &

vous trouverez au DOJO

LA THERAPIE PAR LA LIGNE DU TEMPS

La Ligne du Temps fournit autant un modele de développement
personnel qu'un ensemble de techniques et doutils au service des
praticiens de la relation d'aide. Cette formation vise & vous faire
acquérir, expérimenter, intégrer et appliquer ce nouveau modele
d’accompagnement au changement: la Ligne du Temps.

m Formation de Base les 17-18-19-20 juin 2013

LE COACHING

Du projet professionnel au projet de vie

Le Renouveau de la vie adulte -

le modele de coaching du DOJO

Un coach est quelqu’un qui voit des opportunités 1a ou dautres

verraient des obstacles. Cette vision inhabituelle apportée par le

coach suscite chez ceux qu'il accompagne une prise de conscience

au niveau de leur développement personnel et professionnel et une

prise de décision sur le plan des actions a entreprendre pour €labo-

rer et réaliser leur projet de vie.

n Initiation les 28 et 29 janvier 2013

u Formation de Base démarrage, durée 12 jours, les 30 et
31 mai 2013

FORMATIONS EN HYPNOSE ET
HYPNOTHERAPIE ERICKSONIENNES

Dans cette formation, vous apprendrez comment travailler avec
un dispositif hypnotique, avec et sans la transe, dans une optique
de développement personnel et professionnel, et comment créer
une communication irrésistible, faciliter la relation a l'autre, dé-
couvrir des ressources insoupgonnées, gérer le changement et
vous transe-former la vie.

Nos formations a I'hypnose et a hypnothérapie ericksoniennes
suivent les « training guidelines », les préconisations en matiére
de formation (durée, contenu), des associations européenne et
internationale d’hypnose.

u [nitiation les 24-25-26 novembre 2012

= Formation de Base démarrage, durée 15 jours, les 11-12-13

janvier 2013

FORMATION DE PRATICIEN EN PSYCHOTHERAPIE

Cette formation compléte certifiante permet de comptabiliser les

heures pour l'obtention du CEP (Certificat Européen de Psycho-

thérapie) grice & la participation au Groupe Didactique, a la Psy-

chopathologie et Etudes de Cas, et des formations certifiantes en

PNL et Hypnose Ericksonienne.

m Groupe Didactique démarrage les 30, 31 janvier et 1 février
2013

s Groupe de Psychopathologie et fitudes de Cas démarrage les
19 et 20 novembre 2012 ou 25 et 26 février 2013

contact@ledojo.fr - Téléphone : 01 43 36 51 32 - Fax . 01 43 36 12 21
Bureaux et salle de formation Daubenton : Le DOJO — 43 rue Daubenton — 75005 Paris
Siége social et salle de formation Vermenouze : Le DOJO - 2 square Vermenouze — 75005 Paris
Salle de formation Patriarches : Le DOJO - 3 rue des Patriarches — 75005 Paris

métaphore - DECEMBRE 2012 -n°67 + 15

leDoJo



